Cooperativa Sociale

CHI SIAMO CONTAT TACI Maggio 82

Socialita d’impresa +39 06 883 73 808

Maggio '82 & una Cooperativa Sociale integrata !
nata a Roma nel 1982, impegnata a creare maggio82@maggio82.it m a I
opportunita di lavoro per persone con disabilita maggio82@maggio82.postecert.it

e svantaggio. Con oltre 600 professionisti attivi - -

il 42% con disabilita — operiamo con competenza

nei settori pubblico e privato. Il nostro modello WWWw.maggio82.com

organizzativo valorizza ogni persona e si fonda

su legalita, partecipazione e solidarieta. Da oltre : :
40 anni promuoviamo inclusione sociale e L. Go Nino Franchellucci, 65

lavorativa attraverso servizi qualificati e 00155 - Roma (RM ) .

un’organizzazione trasparente ed efficiente. ( ) D O\/e | |nC|US |O ﬂe
Mission Vi Tirenent | diventa competenza
Promuoviamo I'inclusione lavorativa e sociale di SIS = Mot (RM) e |a C O mp et e ﬂZ a

persone svantaggiate, favorendo I'integrazione tra g e n e ra \/ a| O re

fragilita e competenze. Ci ispiriamo a valori di

legalita, partecipazione e solidarieta, operando Orari:

come impresa sociale e ONLUS senza scopo di

lucro. Offriamo un percorso strutturato verso il Lun-Mart-Merc 9:00-18:00
lavoro, con il supporto di professionisti qualificati Giov-Ven 9:00-17:30

e soci formati, per garantire ascolto, crescita e
dignita a ciascuno.

Vision

Costruiamo ogni giorno un’organizzazione solida,
innovativa e inclusiva, in cui 'efficienza si unisce
al valore sociale. Con oltre 1000 professionisti,
offriamo soluzioni affidabili a enti e aziende,
promuovendo l'integrazione lavorativa delle

persone con disabilita come leva di crescita
condivisa.


https://www.maggio82.com/

COSA FACCIAMO

Offriamo in outsourcing servizi ad alto contenuto
organizzativo e gestionale per enti pubblici e
privati. Ci occupiamo di attivita CUP, front office e
back office, contact center, supporto
amministrativo, informatico e contabile.

Tra i nostri servizi: accoglienza utenti, riscossione
ticket, gestione documenti e referti, segreterie
direzionali, protocollazione, archiviazione, gestione
di centralini e portierato, servizi web e digitali,
campagne di screening, formazione e
progettazione sociale.

1ISO 9001

per I'erogazione dei seguenti servizi: “Servizi di supporto amministrativo
(accoglienza e informazioni all’utenza - URP; campagne di screening,
gestione agende appuntamenti medici, consegna cartelle cliniche)”,

SA 8000
per “Attivita di supporto amministrativo, front office e back office
in ambito sanitario (call center e CUP)",

ISO 18295

per la gestione dei servizi di call e contact center.

ISO 45001

per l'erogazione di “Servizi di Front e Back Office in ambito
sanitario e servizi di supporto amministrativo (Call Center e
cup)”,

SO 14001

per la normazione sui sistemi di gestione ambientale

UNI'PDR 125

per la gestione della paritad di genere all'interno della

PDR 125:2022

cooperativa

CERTIFICATO RO.C

per tutti gli operatori economici che svolgono attivita di call
center, nonché i soggetti terzi affidatari dei servizi di call
center

LE NOSTRE
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L MODELLO
MAGGIO 82

In oltre 40 anni di attivita abbiamo costruito un
modello che unisce inclusione, efficienza e
qualita. Siamo specializzati nell’outsourcing di
servizi CUP, contact center, back office,
supporto amministrativo e informatico per enti
pubblici e privati.

Operiamo con una struttura solida e trasparente,
che valorizza le persone e garantisce risultati
misurabili.

Affianchiamo le aziende nell’attuazione dell’Art.
14, trasformando gli obblighi normativi in
opportunita di valore sociale.

Con noi, enti e imprese possono contare su
un’esperienza solida, affidabile e orientata al
futuro.

LAVORO, INCLUSIONE, FUTURO.

Crediamo in un modello di impresa che crea opportunita concrete
per tutti, valorizzando ogni persona attraverso il lavoro.
Costruiamo inclusione ogni giorno, con servizi efficienti,

professionali e umani.
Il futuro lo realizziamo insieme: un passo alla volta, con
competenza, innovazione e responsabilita sociale.




